
EDITORIAL
 En la vida de las personas, como en las de las comunidades, siempre, tarde o temprano, se producen momentos de transición 
en los que se generan importantes cambios de actitudes o de costumbres. Esos momentos de transición suelen ser conflictivos 
y hasta desordenados para, luego de un breve período, dar a luz una persona o una comunidad más madura y más sabia.
 Creo que eso es lo que nos está ocurriendo a los isabelenses con el proyecto de separación y reciclado de residuos en el que 
nos hemos embarcado a partir del 13 de marzo. Estamos cambiando una tradición de casi 100 años por una nueva, más limpia, 
más ordenada y más benévola con el medio ambiente.
  Seguramente que estamos teniendo imperfecciones. Y es que todos estamos aprendiendo una nueva modalidad de vida en 
este aspecto. Estamos aprendiendo a seleccionar los residuos y a sacarlos en el día y a la hora fijada. Estamos aprendiendo, las 
autoridades, a impartir la órdenes justas y precisas y, el personal, a llevarlas a cabo. No es fácil para ninguno de nosotros 
realizar estos cambios porque perturban lo que hemos repetido sistemáticamente durante años y años,  por eso tendremos que 
hacer uno y más ajustes hasta encontrar el equilibrio justo.
 En este breve espacio deseo expresar el agradecimiento a toda la población por haber adherido a este plan en forma unánime, 
de parte de quienes, desde distintos lugares, trabajamos para llevarlo adelante. También vayan mis disculpas por los errores 
que hemos cometido en la labor de la recolección, solicitándoles que nos mantengan al tanto de cualquier imperfección para así 
repararlas y mejorar el servicio.
 Estoy seguro de que, luego de un período de adaptación, quienes vivimos en Santa Isabel habremos dado un paso fundamental 
para forjar una comunidad más avanzada en este aspecto,  el que seguramente será un ejemplo a imitar por otras.  Por eso los 
invito a seguir trabajando, todos juntos, en pos de este cambio de gran importancia para nuestras vidas y nuestro pueblo.-

                                                                                                                                              Juan Enrique Lombardi

Por el trabajo: Los acuerdos cooperativos podrían  asegurarlo.

COTRASI, MINGUILLON Y F.A.A. 
 ANALIZAN CÓMO INTEGRARSE
 Propiciado por la Comuna de Santa Isabel, el jueves 16 de marzo se realizó un 
encuentro entre autoridades de la Federación Agraria Argentina (F.A.A.), 
dirigentes de la Cooperativa de Trabajo ex Empleados del Frigorífico 
Minguillón Ltda. de Moreno, provincia de Buenos Aires, de  Co.Tra.S.I. , de la 
Fundación Fortalecer y de la comuna local. 

 La presencia de los representantes del Minguillón tuvo como finalidad 
comenzar a analizar las posibles alianzas estratégicas que puedan realizarse 
para que redunden en un mayor desarrollo económico de estas cooperativas de 
trabajo. Debido a que los dos frigoríficos pertenecían al grupo San Sebastián, 
estas empresas recuperadas comparten problemáticas similares como lo son la 
situación legal de los inmuebles y maquinarias o el acceso a créditos que les 
puedan brindar un mayor impulso. 

 Con respecto a este último punto se le solicitó a la F.A.A. que realice todas las 
gestiones que crea conveniente ante estamentos nacionales y provinciales para 
posibilitarles el ingreso al crédito. 

 También se acordó el pronto comienzo de la capacitación cooperativista y 
empresarial para los integrantes de Co.Tra.S.I. Una charla posible sería 
realizada por el asesor legal de la cooperativa Minguillón sobre temas 
inherentes al cooperativismo e identidad y manejos empresariales. Por otra 
parte la Fundación Fortalecer renovó su predisposición para ofrecer su ayuda 
en estos aspectos. 

Se analizó además las amplias posibilidades de integración de estas tres 
entidades que comparten objetivos comunes. 

 En la oportunidad Juan E. Lombardi expresó su deseo de extender el 
Plan Tendiendo Redes, que se lleva a cabo en Santa Isabel para 
mejorar la calidad de vida de jóvenes y adolescentes, a las otras dos 
localidades ya que "las problemáticas son bastantes comunes, por lo 
que es posible que al compartir gastos en lo que respecta a 
profesionales, psicólogos, psicopedagogos, asistentes sociales,etc. 
nos sea a todos más fácil de implementar."  De esta manera quedó 
instalada la propuesta, la que ahora será analizada por las autoridades 
de Villa Cañás y Teodelina para decidir si se suman a este plan.

 En otro orden de cosas, se analizó el ofrecimiento de la Dirección 
Provincial de Vialidad para que las tres localidades administren los 
operativos a realizar con una balanza en la ruta 94, entre Teodelina y 
ruta 8, con la finalidad de detectar a camiones con exceso de peso. 
Los representantes de los gobiernos de estas localidades decidieron 
continuar dialogando en otra oportunidad para seguir avanzando 
sobre la cuestión.
 Por ultimo se realizó se habló sobre los operativos de tránsitos que 
realiza la municipalidad de Villa Cañás, por un lado, y las comunas de 
Santa Isabel y Teodelina en conjunto, por el otro. Estás últimas, que 
acaban de adquirir un alcoholímetro, invitaron a sus pares de Villa 
Cañás a realizar estos operativos de tránsito en las tres localidades 
con la modalidad ya ensayada, que consiste en el intercambio de 
inspectores que, acompañados por la fuerza policial de cada 
localidad, ahora sumarán los controles de alcoholemia.

TRATARON TEMAS EN COMÚN

 

Teodelina, Villa Cañás y Santa Isabel

 
Las autoridades de estas localidades se reunieron para tratar la
adopción del plan Tendiendo Redes en V. Cañás y Teodelina, la
administración de una balanza en ruta 94 y la realización de

operativos conjuntos de tránsito.



SE FORMO LA COMISIÓN DEL CENTENARIO
 Durante el transcurso de la reunión realizada el pasado lunes 22 en el salón de Bomberos 
Voluntarios de Santa Isabel quedó constituida la Comisión del Centenario cuyo objetivo es el 
de la organización y ejecución de todos los acontecimientos y programas destinados a 
celebrar el 100º Aniversario de Santa Isabel, hecho que ocurrirá el 8 de febrero de 2008.

 En el encuentro, que contó con gran afluencia de interesados en participar, ya sea 
representando a instituciones locales o en forma particular, se dio a conocer el resultado de la 
labor de la Comisión Promotora que diagramó el funcionamiento de la Comisión Central y 
de las subcomisiones y propuso a los coordinadores de las mismas.

 Luego de una introducción al tema realizada por el presidente comunal Juan Enrique 
Lombardi, se discutieron y analizaron distintos aspectos relacionados a cada subcomisión 
los que finalmente fueron aprobados sin cambios.

 El funcionamiento de la Comisión del Centenario toma, con algunas reformas y 
ampliaciones, el formato utilizado para la celebración del 75º Aniversario de la localidad en 
1983. La misma queda conformada por una Comisión Central presidida por el Presidente 
Comunal e integrada por los coordinadores o representantes de cada subcomisión. A su vez, 
estos coordinadores serán los encargados de llevar adelante las tareas que les competa en su 
área con las personas que se sumen al trabajo, muchas de las cuales ya lo hicieron durante el 
transcurso de esta reunión aunque cualquiera podrá hacerlo en cualquier momento de las 
tareas.

 Los coordinadores de las distintas subcomisiones son: Relaciones Públicas: Norma Olda 
Nesprías; Prensa y Difusión: Isabel Lucía Arce; Libro de los 100 años: Raúl Pellegrini; 
Instalaciones e Infraestructura: Adrián País; Cultura y Eventos: Bibiana Tavani; Eventos 
deportivos: Daniel Street; Legado a la comunidad: Norberto Cugnoflís

 La Comisión del Centenario se propone trabajar en lo que resta de este año para dar forma a 
los programas de los distintos eventos y festejos que comenzarán en febrero de 2007 y se 
extenderán durante 2008, luego de la fecha de la celebración.

EL VIVERO COMUNAL YA PRODUCE

ÁRBOLES PARA LA COMUNIDAD
 A dos años de su puesta en marcha, El Vivero Comunal ya se encuentra en condiciones de 
proveer árboles para reposición y ampliación del arbolado público y para la forestación de 
áreas urbanas con vistas a futuras parquizaciónes, como así también de especies florales para 
embellecer plazas y parques.

 El proyecto, impulsado por el Área de la Producción a cargo de Oscar Milanesi, comenzó a 
trabajar con el "Proyecto Vivero" en marzo de 2004. Para esa actividad la Comuna envió a 
capacitarse al Sr. Lisandro Munge al vivero de la Provincia de Santa Fe, quien puso en marcha 
esta realidad que hoy tiene Santa Isabel. 

 En la primer etapa, además de la capacitación de Munge, se trajeron algunas especies de 
árboles de Santa Fe, se sembraron otras y se construyó un invernáculo. En la segunda fase, que 
comenzó en marzo de 2005, se puso en marcha el Programa de Empleo Comunitario (P.E.C.) 
mediante el cual tres personas fueron capacitados por  Munge y se construyeron nuevos y más 
amplios invernáculos. Los beneficiarios de este plan aprenden un oficio y reciben un ingreso 
mensual fijo, además de lo que obtienen por la venta de especies florales a particulares. 

 Este año se volvieron a sembrar especies florales, las que muy pronto estarán disponibles 
mientras que en 2005 se realizó una prueba piloto con la siembra de 5 especies de árboles que 
ahora comenzarán a ser plantadas en los sectores faltantes de las calles de la localidad y 
también en áreas a parquizar. Fresno, jacarandá, palo borracho, obeña, lapacho e ibirá pitá, son 

las especies que 
forman parte de esta 
prueba en un total de 
500 plantines de 
árboles. 

 Es inminente el 
comienzo de los 
trabajos en la zona de 
barrio Santa Rita, en 
el antiguo basural, 
donde se colocarán 
distintos árboles con 
miras a la creación de 
un espacio público.

Oscar Milanesi, Jorge Fric y Lisandro Munge en el vivero.

AUTORIDADES COMUNALES

Presidente Comunal: Juan Enrique Lombardi
Secretario de Gobierno: Mario Kovacevic
Secretario de Salud y Desarrollo Social:
Dr. Ezequiel Fernández

TENEMOS UN RUMBO,
EL DE LOS HECHOS.

Ud. se puede comunicar en forma anónima.

 Encuéntrelos en los siguientes lugares: 

Banco
Credicoop

Asoc. Mut.
A.B.C.

Asoc. Mut.
Club Belgrano

Asoc. Mut.
La Verde del Sur

O llámenos sin
cargo al

0800-4440497

La oficina correspondiente a Otorgamiento y 
Emisión de Licencias Para Conducir de la 
Comuna de Santa Isabel hace saber que el 
Ministerio de la Producción de la Provincia de 
Santa Fe ha informado que, de acuerdo a la 
Reglamentación en Materia de Tránsito y 
Seguridad Vial, "no se contempla la entrega 
de la Constancia de Licencias en Trámite" ya 
que la misma carece de validez, haciendo 
pasible al funcionario que la extienda de las 
sanciones penales contempladas en el Art. 1112 
del Código Penal, Ley Nacional de Tránsito Nº 
24449-capítulo II Licencia de Conductor.

Por lo expresado anteriormente, se recuerda a 
los interesados, que pueden pasar por esta 
oficina por la solicitud de licencias, ya sea alta o 
renovación con un tiempo anterior a su 
vencimiento de hasta 60 días

Comunicado comunal

Balance Ingresos - Egresos

Febrero 2006

TOTAL INGRESOS                        187.255,85

Percibido por servicios                     28.318,21
Percibido por derechos                    16.381,97
Contribución de mejoras                   7.903,14
Otros ingresos no tributarios             4.152,24
Aportes no reintegrables                   3.065,15
Coparticipación nacional                  24.272,95
Coparticipación provincial               86.172,27
Venta de terrenos                                  720,00
Préstamos ent. financieras               10.560,00
Fo.Na.Vi.                                              5.709,89

TOTAL EGRESOS                         176.225,61

Personal                                          45.911,14
Bienes de consumo                         17.513,13
Servicios no personales                  54.952,43
Becas                                                 1.934,62
F.A.E.                                                3.524,87
Subsidios ent. intermedias                2.883,05
Promoción microemprend.                1.148,91
Trabajos públicos                              7.602,60
Inversiones administrativas                493,74
Programa Comp. Materiales             29.438,00
FO.NA.VI.                                        10.244,19
Programa Manos a la Obra                   360,00
Reintegro seguro de vida                      218,93

Los detalles de este Balance se encuentran publicados en la
Comuna, bancos, mutuales, clubes, farmacias y cooperativas.

LA CEPAL SELECCIONÓ A TENDIENDO REDES

 Luego de recibir 1.000 postulaciones de diferentes países de América Latina para el 
concurso "Experiencias en innovación social"”, la Comisión Económica para América 
Latina y el Caribe de las Naciones Unidas (CEPAL), seleccionó al plan "Tendiendo 
Redes", que lleva adelante la Comuna de Santa Isabel, para continuar compitiendo en el 
mismo. De esta manera este plan isabelense, nacido de las propuestas realizadas en el 
Consejo Consultivo, está en condiciones de pasar a una nueva instancia que es la de la 
selección de hasta 50 proyectos, los que serán visitados por evaluadores de esa comisión. 

 Si supera esta y otra próxima instancia, "Tendiendo Redes" podría ser publicado en una 
revista internacional como ejemplo a seguir en otros países, además de recibir un 
importante aporte económico.

Concurso internacional


